16° ENCONITRO SOBRE

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

O papel do Tomador nas
TCEPR Transferéncias Voluntdrias

LOCAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG
Av. General Carlos Cavalcanti, 4748 - Uvaranas

Auditorio PDE



O que vamos ver hoje?

A Conceitosfundamentais: quem é oTomador de Recursos?
A Planejamenta, formalizac&o eexecucao

A Relatorios

A Prestaciode contas

A Principais problemas

A Casos hipotéticos
(exemplos)



Tomador

Quem sao VOoces?

tomador

to.ma.dor

adj (tomar+dor 2) 1Que toma. sm 1Agquele que

toma. 2 Cambio Primeiro beneficiario da cambial, a cujo favor o
sacador ou emitente a expediu3 Aquele a quem é feito um
empreéstimo monetario, ou de uma coisa estimavel4 gir Ladréo.

Dicionario Michaelis



Transferéncia voluntaria

O 2 A b Ae®dduksospor entidades da Administracdo Publica

Estadual ou Municipal a outrapessoa juridicade direito publico
ou privado da Administracao Publica Federal, Estadual ou
Municipal, ou a pessoa juridica de direito privado sem fins

lucrativos, a titulo de convénio, colaboracéo, fomento, parceria

Ou outros instrumentos congéneres, que nao decorra de
determinacéao constitucional ou legal ou os destinados ao
Sistema Unicode3 AT A Ao
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_ Principal caracteristica de um ,
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PESSOA JURIDICA




PREFEITURA MuNicIpAL pe I

ESTADO DO PARANA .

- fone/fax— ‘; }i
NPJ. N, Y.
s 5

ACIONAL
Entre:

- I -

entre si pelo regime de comunhao universal de bens; ele advoy
RG no. I o CPF/MF no NN -

, brasileiros, casados

edula de identidade civi

ada, portado

cédula de identidade civil RG ne. | NI < crrivF nN res 2007
domiciliados neste Municipio, na Fazenda

I coravante designados PROPRIETARIOS.

It - MUNICiPiO DE [ »-sso- juridica de direito g
e —
Municipal, Sr. | NI brasileiro, casado, do g
RG n° I com CPF/MF n°

750, doravante designada simplesmente por M}

0ro na ciday
resentado pelo Prefeitd
o cedula de identidade civil

iliado a avenida Ponta Grossa,

CONSIDERAGOES:
1) Que os PROPRIETAZ

situada no

legitimos proprietarios da Fazenda |
, situada na | NG Vunicipio de
_ registrada sob o n i Matricula n°. 5 119, do Cartério de Registro de Imoveis da
Comarca de [ NG

2) Que o Instituto Ambiental do Parana - IAP - aprovou uma Unidade de Conservagao - Reserva

Particular do Patriménio Natural, adiante designada por RPPN, no imével dos PROPRIETARIOS




Nacional
Organizada cf. as leis brasileiras

A
N

Tipificacao
(Quanto a
nacionalidade)

Estrangeira
Autorizagao para funcionar no pais
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@ Associacdes

Corporacoes

(Conjunto de
ﬁ pessoas) % Sociedades

% Fundacdes Publicas
FundacoOes

(Patrimonio

personalizado)
% Fundac0bes Privadas

Tipificacao
(Quanto a estrutura
interna)



e

Ex.: ONU, Alemanha, Japéao

@ Externo
i o etc.
Direito Publico

Uniao
Interno Estados e DF

Municipios
T ~ Autarquias e Associagdes Publicas
TIprI(\:aQaLO Demais entidades publicas criadas
(Quanto a funcao e por lei

capacidade)

| - asassociacdes
Il - associedades

lll - asfundacbes
> IV - as organizacgoes religiosas

V - os partidos politicos
VI - as empresas individuais de
responsabilidade limitada

Direito Privado




Principais caracteristicas de um Tomador de recursos
considerados Transferéncia Voluntaria

PESSOA JURIDICA
+

NACIONAL(IZADA)
+

SEM FINS LUCRATIVOS
+

RECEBE DINHEIRO PUBLICO

Para 0 n0sso encontro, sao todas as instituicées que recebem recursos
publicos estaduais (vinculados ao tesouro do Estado do Parana) ou
municipais (aos tesouros dos Municipios do Parana)
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12 setor
(Estado)




Retrato do setor

290.692

fundacOes e associacdoes sem
fins lucrativos

Areas de atuacio

30,1% Defesa de direitos e interesses dos cidadaos
28,5% Religiosas

12,7% Cultura e recreagao e B4

10,5% Assisténcia Social [&h )

2,1 milhoes
de pessoas com carteira assinada, o que
equivale a 4,9% dos trabalhadores brasileiros.

128.619
44,2%

Fontes:
IBGE,2012
FGV, 2013




N

Parana

4.114*tomadores gue podem ser considerados
Organizacoes da Sociedade Civiecebem

% publico

R$ 3,61 bilhdes recebidos desde 2012
i 2012: R$1,786hilhdo
I 2013: R$775 milhdes
i 2014: R$ 523 milhdes
i 2015: R$ 529 milhdes

14



R$1.800 -

R$1.600 -

R$1.400 -

R$1.200 -

R$1.000 -

R$800

R$600

R$400

R$200

R$0
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/
Parana

490* tomadores vinculados a
administracao publicarecebem

ﬁ publico

R$ 2,78 bilhdes recebidos desde 2012
i 2012: R$1,458bilhdo
I 2013: R$735 milhdes
i 2014: R$ 429 milhdes
i 2015: R$ 164 milhdes
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R$1.600 -

R$1.400 -

R$1.200 -

R$1.000

R$800

R$600

R$400 -

R$200 -

R$0
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Registros SIT

11,000
10,000 9.560
2.000
&.00a
Z.000 6. 586
2.000
5,255
5,000
4,000
2,971
3.000
2.000
1.004a
0
2012 2013 2014 2015

ano de registro



Em 2016 havera novidades...
...mas o SIT continuara obrigatorio

RECOMENDACAO AOS TOMADORES:

Caso seu Concedente nao tenha registrado a parceria no SIT:

1) Enviar comunicacao por escrito ao proprioConcedente
(em duas vias);

2) Comunicar o Tribunal de Contas
a) Canal de Comunicacao
b) Ouvidoria
c) Processo




O que preciso saber?

Qualis sao as regras?

20



Conhecimentos
de
administracao

Conhecimentos
da atividade

Conhecimentos )
de
contabilidade

Conhecimentos
juridicos ~N




e

NORMAS

|deal: Minimo:
Constituicdo da Republica/1988 Constituicao da Republica/1988
Lei 13.019/2014 Lei 13.019/2014
Decreto Estadual 3513/2016 Decreto Estadual 3513/2016
Lei 15.608/2007 Lei 15.608/2007
Resolucéo 28/2011z TCE/PR Resolucéo 28/2011z TCE/PR
Instrucdo Normativa 61/2011 Instrucdo Normativa 61/2011
Lei 9.790/1999 (OSCIP) Lei 9.790/1999 (se OSCIP)

Lei Complementar Estadual140/2011
Lei 9.637/1998

Lei 8.666/1993

Decreto-Lei 5.452/1943 (CLT)

Lei 8.212/1991 (INSS)

Lei 8.036/1990 (FGTS)
eSocial(CEF/INSS/MPS/MTE/RFB)
Lei Complementar Nacional 101/2000
Lei 4.320/1964



N0 4
TP o
ose,, bf: FEDERAT\\H\“““%

ATENCAO!

) *
% \Y5, )
"%ye,,f;f: FEDERATNI\“““%

Se o Tomador receber recursodiretamente da
Unido , algumas regras seréo diferentes!

EX:
Portaria Interministerial 507/2011
Instrucdo Normativa 01/1997% STN
Manual SICONV
Julgados do TCU

G OV E R N O F E D E R A L

BR:SIL

PAIiS RICO E PAiIS SEM POBREZA
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Planejamento

Organizacao das atividades necessarias para o alcance de
um OBJETIVO.

Capacidade de planejar € estudado pela psicologia

0ol AT AEAT A1 Ol

i Ol A PO
AL L Bl OOAL AL O E



Qual a nossa missao”?

Qual a relevancia das nossas atividades para a
sociedade?

Qual a nossa meta?

Quais sao 0s nossosbjetivos?

Quem sao as partes interessadas®takeholdery



Quais sao 0s principais atores que contribuirao
com o planejamento?

Qual o caminho que deveremos segul?

Qual é a minharealidade? E possivel comparar a
minha realidade com outras?

De quais informac0es necessito para tracar meu
planejamento?



Planejamento Estrategico Situacional

1- Parte -se de um problema.

Um problema existe quando n&o ha satisfacao com uma
determinada situacao ao mesmo tempo em que se considera que ela
é remediavel.

2- Subjetividade.

O mundo real é abordado de acordo com as percepcoes dos
individuos (sujeitos) envolvidos com aquela situacéo. A realidade
nao pode ser explicada meramente pela descricdo, mas pelas
Interpretacoes dos diferentes atores (apreciacao situacional).



Planejamento Estrategico Situacional

3- Nao se prevé o futuro.

No entanto, as situacOes futuras sao criadas a partir das
possibilidades. Tais situactes sdo chamadas de cenarios.

28
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Arvore de problemas

O que elarepresenta?

Consequéncias

Problema

Causas

(condicionantes ou
determinantes)

29



Consequéncias
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Consequéncias
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Falta de leitos

hospitalares

32



Consequéncias

Falta de

equipamentos
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Pessoas morando nas ruas

Consequéncias

LIS IR
S h A,‘- ’.’/‘.’
o

o Y,

34



Caracteristicas destes problemas

|dentificaveis (devem
ser definidos da melhor
maneira possivel)

Dimensionaveis
(podem ser medidos por
modo apropriado)

Trataveis (ndo podem
ser impossiveis de serem
resolvidos)

35
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Planejamento Estrategico Situacional

SENSO COMUM muitas vezes nao é suficiente!

Educacao
Ensino publico
Ensino Médio
Falta de vagas
Construcao de mais escolas

36



Nem todos os problemas
podem ser resolvidos pelo
terceiro setor!
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Exemplos :

Degradacaode ruas erodovias
Superpopulacao carceraria
Sonegacao fiscal

Falta de policiamento (policia judiciaria)
Construcao de obras publicas
Baixa remuneracao de servidores publicos

38
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Acoes
complementares
nas areasnao
exclusivas do
Estado e acoes de |
conscientizacao \/

39
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Problemas mais complexos de serem enfrentados

Falta de seguranca (violéncia)
Desemprego

Falta de infraestrutura urbana
Corrupcao

% Falta de gualidade na educacao

Ineficiéncia da maquina
publica



pretendo desenvolver tenham relacdao com o

Devo me certificar de que as acdes que
problemal

41



Perguntas que cada Tomador deve fazer:

Al | | AO PABPAle 0[O NOA
O10A AEEZAOAT e A £Ael DPAOA A
4T A AO[ ADGELAOE

B AW 1 D @A A G & N d @2

42
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Conceitos importantes
(Portaria 117/2008 z MPOG)

a) Programa , o instrumento de organizacao da acao governamental visando
a concretizacao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por metas
estabelecidas nglano plurianual ;

b) Projeto , um instrumento de programacao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes,
limitadas no tempo , das quaisresulta um produto que concorre
para a expansao ow aperfeicoamentoda acéo do Governo;

c) Atividade , um instrumento de programacéao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes
gue se realizamde modo continuo e permanente , das quais
resulta um produto necessario a manutencao da acao do Governo;

43
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Lel 13.019/14 (redacao da Lei 13.204/2015)

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias
entre a administracao publica e organizacoes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucao datividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboracéo, em termos
de fomento ou em acordos de cooperacao.




Lel 13.019/14 (redacao da Lei 13.204/2015)

Art. 22 Para os fins desta Lel, considerse:

lll -A - atividade : conjunto de operacdes que se realizam de
modo continuo ou permanente |, das quais resulta um
produto ou servico necessario a satisfacao de interesses
compartilhados pela administracéo publica e pela
organizacao da sociedade civil;

lll -B - projeto : conjunto de operacoesjimitadas no tempo
das quais resulta um produto destinado a satisfacéo de
interesses compartilhados pela administracao publica e pela
organizacao da sociedade civil,

45



O10A1 1T | AO PADPAI e

1) Compatibilidade das acdoes com as finalidades
estatutarias (ou normas de organizacao interna
expressas) e com a lei

2) Conjunto de acoes e atividades desenvolvidas ao
longo do tempo

3) Resultados



ATIVIDADE ou PROJETO?

a7



/
Exemplos de projetos =

A Capacitacéo de profissionais
O /presente convénio tem por objeto estabelecer @andicdes debrigacdes entre as partes signatarias, suja
finalidade é o repasse Recursos Financeiros destinados a capacitacdo dos profissiondinfdemagem
(Enfermeiros, técnicos e auxiliares de Enfermagem) e Agentes comunitarios de salude, para atuarem no
programa de M&e Paranaense, conforme o planodetrabathd j 3) 4 YVYadnQ

A Pesquisa académica

A Obras publicas

A Atividades de contra turno*

A Projetos especificos nas areas da satde (mutirdes e adequaco)

Projeto CarieZeroz Associacao Paulista de Cirurgides DentistasO Departamento de Prevencao esta ligado
diretamente na educacéo e instrucdo esaudebucal na sociedade. Com o projeto social Carie Zero, as

criangas atendidas ganham kits de escovacao e passam por tratamento odontolégico durante as edicoes.
Sempre presente nas agdes sociais 0S N0ssos sOcios voluntérios e académicos sao beneficiados com o grande
prazer de fazer algo pelo préximo, essa é a nossa grande tarefa

Projeto "Projeto de Adequacéo da Unidade de Endocrinologia Pediatrica”, o qual visa apoiar o funcionamento
da Unidade de Endocrinologia PediatricaUEP, através da realizacdo de melhorias em suas instalacées por
meio da aquisicdo de equipamentos, mobilirios e material de consumo, beneficiando aproximadamente até
1500 (um mil e quinhentas) criancas e adolescentes, na faixa etaria de 00 (zero) a 14 (quatorze) anos,
atendidos regularmente nesta Unidade de Endocrinologia Pediatrid®IT 18499)

O objetivo do projeto é O O produto que concorre para a expansao
ou o aperfeicoamento da acdo do Governo 6 mas alguns projetos
podem acabar se tornando uma atividade (manutencao de acao do
Governo).



/
Exempios de atividades S

A Saudez Assisténcia Basica, MAC, HOSPSUS (programa) etc.

O# O O &A&Es e servicos publicos de salde, diretamente relacionados ao ProgramatSMSPSUS,
visando prestar assistintegral a satde dos usuarios do SUS em situacao de urgéncia/emergéncia e assist.
integral a saude das gestantes em situacéo de risco habitual e de alto risco, integrando a Rede de Atencao
Integral as Urgéncias do Parana e a Rede Mae Paranaense (mataniantil) do Estado, conforme Plano de
Aplicacdo806 j 3) 4 novQ

A Atencio as pessoas em situagio de risco
A Criancas/adolescentes
A ldoso
A Drogaditos
A Pessoas em situacio de miséria/pobreza
A Educacéio Especial
A Creches
A Atividades de contra turno*

A Cultura

ATIVIDADES NP ATENDIMENTOS/DEMANDA PERENE

O objetivo da atividade é O O produto necesséariod manutencdo da
acao do Governo o

49



Nao esgquecam!

SEMPRE havera um prazo de fim de
vigéncia do instrumento.

Nao sao permitidos acordos com vigéncia
Indeterminada!



Caso seja uma parceria -projeto:

A Inicio, meio e fim do projeto normalmente
coincidirao com os prazos de vigéncia do
INSTRUMENTO

A Custos bem definidos

o _mm\l;‘v\/\-l;k{\‘q[ ‘ y ,:\ | 1
s r n z ~ N Ve r ~ ': W 3 % " Ve iy o A
SE \_.!'“"

A Encerrado o projeto, encerrase a parceria
A Destina-se a acdes complementares

o1



Caso seja uma parceria -atividade:

A Inicio, meio e fim do INSTRUMENTO devem ser
adequados com a atividade

A Fatos ANTERIORES e POSTERIORES ao acordo
deverao ser considerados no planejamento

A Dimensionamento dos custos: devem ser
proporcionais e estarem diretamente
relacionados com o objeto

A Deve ser possivel medir o alcance dos objetivos
(distincao de resultados)

52



Planejamento

Qual o instrumento que indica de modo mais
convincente de que houve planejamento?

Plano de Trabalho

P

'%
},t NO DE CONTAS DA DESPESA PUBLICA

o0



Planejamento

So6 lembrando que o...

Plano de Trabalho

...n&ao indica apenagjuais despesas sao necessarias
(plano de aplicacéo), mas tambénPOR QUE elas séo
necessarias.



—

Termo de referéncia/ Projeto Basico

Art. 6°, IX, Lel n.°8.666/93:
Art. T, § 2°, XXI, Portaria Interministerial n ° 507/2011

Projeto Basico - Conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel deprecisao adequado, para
caracterizar a obra ou servico, ou complexo de obras ou
servicos objeto da licitacao, elaborado com base nas
IndicacOes dos estudos técnicos preliminares, gue assegurem
aviabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto
ambiental do empreendimento, e que possibilite a avaliacao
do custo da obra e a definicdo dos métodos e do prazo de
execucao.




/

Termo de referéncia [/ Projeto Basico

Art. I°, § 2°, XXVI - Portaria Interministerial n °507/2011
Art. 8° Decreto 3.555/2000 (Pregao)

Termo de Referéncia - documento apresentado quando o
objeto do convénio, contrato de repasse ou termo de
cooperacao envolver aquisicao de bens ou prestacao de
Servicos, que devera conteelementos capazes de propiciar
a avaliacao docusto pela Administracao, diante de
orcamento detalhado, considerando os precos praticados
no mercado da regiao onde sera executado o objeto, a
definicdo dosmetodos e oprazo de execucao do objeto.




Ter mo de Ref er °nci a
Pessoa F2si ca

:Objetivo geral

Contratar pessoa f2sica para <.descrever e justificar o

Refer°ncia de Meta e Etapa na propost a

<EX: Meta 1 [/ Etapa 1. 6><relacionar em qual AT S Oy S S g e R
Descri-«o0 das atividades a serem desenvolvidas

O profissional desenvolversg . .. <relacionar as atividade
o R R A S R S G T WU R SR R B R I R R qual Gl N A e e S e
Qualifica-«o0o profissional

O profissional em quest«o deve ter forma-«o superior.
<descrever o perfil gen®rico do profissional a ser contr

IMetodoIogia de trabalho

<orienta-»es gerais de natureza estrat®gi ca, pol 2tica ou
€ normas internas e externas a serem segui das, se haver §
de licita-«0o propost a, se algu®m acompanhar 8 a execu-«o
3 R e A p g e s P T e S e T M B S e S G e e S e e T R s S e s e s N S T na esfera

VCNCUL O, SRS S i o S o U G Y e el © 110 B O W [P G oo e L) B G © B 00 B Bl B @ o TANTO SI;AR/
SERVI ¢O (I NSS PATRONAL) .




Et apas e Cronograma de Execu- «o

Etapa Procedimento I nz2cio (M°dIg®amono (m
1 El abora-«o do Edital <por e X M° s/ Ano M° s/ Ano
2 Abertura Edital <por exemplo> M° s/ Ano M° s/ Ano
3 Contrata-«o0 <por exempl o> M° s/ Ano M° s/ Ano
4 Entrega 1A relat-rio <por e X M° s/ Ano M° s/ Ano
5 Entrega 2A relat-rio <por e X M° s/ Ano M° s/ Ano
6 Pagamento <por exemplo> M° s/ Ano M° s/ Ano

Coordena- «o dos trabal hos

<relacionar O rg«o que ficar8 respons§8vel admini strativ
Responsabilidades das partes e defini-«o das san-
<incluir aqui as responsabilidades que ser«o estabelecid

serem aplicadas>

Considera-»es gerai s

<incluir neste campo toda e qualquer observa-«o compl eme
necess8rio para a contrata-«o0o ser8 do concedente ou do c

Or - ament o Detal hado (pre-os praticados no mercad

Profissional |Nome CPF Telefone Valor cotato

Profissional 1 R$ 110,00
Profissional 2 R$ 120,00
Profissional 3 R$ 130,00
Val or estimado da contrat a- «o

R$ 120,00

Ob s : favor col ocar o valor, desprezando as ceas as deci mai

Tributos patronais

tipo Descri - «o Al 2 quot a Pégalorde base Valor tributo

Federal INSS

Federal FGTS

Total R$ 0,00




Termo de Refer°ncia (sugest«o)
Material Permanente

Bem permanente a ser adquirido

<relacionar o hem>

Especifica-«o0o t®cnica

<descrever as especifica-»es t®cnicas do bem. Deve ser a m¢

Refer°®ncia de Meta e Etapa na proposta

<Ex: Meta 1/ Etapa 1.6>

Aplica-«o0o do Bem no Conv°nio
<Demonstrar a i mport©ncia da aquisi-«0 para o cumpri mento ¢

fundamenta-«o0 da contrata-«o>

IMetodoIogia de Trabal ho/ Requisitos de contrata-«o/l\/:

<orienta-»es gerais de natureza estrat®gica, pol2tica ou ac
i nternas e externas a serem seguidas, se haver8 assist®nci
algu®m acompanhar8 a execu-«o0o dos trabalhos, etc. Aqui tamhb
se outro, na esfera administrativa, ® 0 que ter8 essa comp:

reqgui sitos da contrata-«o0 e 0 modelo de gest«o do contrato.



Etapas e Per2o0do de Execu- «o0

Etapa Procedimento Il n2ci o ( NIP&r/nmainnoo) ( 1
1 El abora-«o do Edital <por exempl o> M° s/ An¢ M° s/ Ano
2 Abertura Edital <por exemplo> M° s/ An¢ M° s/ Ano
3 Contrata-«o0o <por exempl o> M° s/ An¢ M° s/ Ano
4 Entrega <por exemplo> M° s/ Ano¢o M° s/ Ano
5 Treinamento <por exemplo> M° s/ Ano M° s/ Ano
6 Pagamento <por exemplo> M° s/ An¢o M° s/ Ano

Respons8vel pel o bem

<relacionar o rg«o que ficar8 responss8vel admi ni strati v amsg

Responsabilidades das partes e defini-«o0o das san- »e

<incluir aqui as responsabilidades que ser«o estabelecidas

aplicadas>

Considera-»es gerais

o A o o U 14 e neste campo toda e qualquer observa-«o compl ement a

para a compra ser8 do concedente ou do convenente (contrapa

Or - amento Detal hado (pre-os praticados no mercado)

Empresa |Nome CNPJ Telefone Valor cotato

Empresa 1 R$ 110,00

Empresa 2 R$ 120,00

Empresa 3 R$ 130,00

Val or bruto estimado da aqui si - «o0

R$ 120,00
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Caso hipotético

?
Projeto
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Caso hipotético

Educacéo infantil
Educacao especial
Saude
Assisténcia social

(Problema)

* Atendimentos : NOYQ
cenario

* Atendimentos *

?
Atividade

62
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Caso hipotético

Novo cenario

i K]

A-. ONTO A.. =2 A1L0

(Oportunidade) Novo cenario

?
Atividade e Projeto
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Vamos falar de...

SIT - Sistema Integrado de Transferéncias

Inicio Nova Transferénda Imporiacdo Relatdrios

Consulta Geral de Transferéncias @

Transferéncias

N° 5IT
Tipo Transferéncia | ___ Selecione --
Situacdo | — Selscione -

Mostrar Transferéncias  ® gam prastacio de Con

Todas

. . .’ra : Sfe ’

[ + ] Participante

8329 Registro(s) de Transferéncia(s) Encontrade(s)

R% 2.622.480.225,75 em Transferéncias

Transferéncias
— Tipo Inst t
g Jipo Instrumento
SIT 1p0 I nSIrumento

Consulta Geral Gerenciar Pendéncias

ansferéncias

Concedente

Tomador

ecial/Extraordi

Planejamento

Administracdo

Situacdo

Celebracdo

Sair

Fim de
Vigéncia

Valor Total
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O gque é Plano de Contas da
Despesa Publica?

O @ estrutura béasica da escrituracao contabil, formada
por um conjunto de contas, previamente estabelecidg
gue permite obter as informacdes necessarias a
elaboracao de relatorios gerenciai® demonstracoes
contabeis conforme as caracteristicas gerais da entidade,
pOSS|b|I|tando a padronlza(;aode procedimentos
contdbeis8 6 § - A1 pPaho d8 @ontas Aplicado ao
Setor Publico)

Uniformizar e sistematizar os registros contabeis



ELENCO DE CONTAS DE DESPESAS 2015

c ODI GO

b kL kL v v kL

TITULO

Nivel S/IA

w

ESPECIFICACAO

v

Versao Plal =

F F F F F

3 0 00 00 00 00

DESPESAS CORRENTES

Classificam-se nesta categoria todas as despesas que ndo contribuem,
diretamente, para a formagdo ou aquisi¢do de um bem de capital.

F F F | AR

3 1 00 00 00 00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Despesas de natureza remuneratdria decorrentes do efetivo exercicio de
cargo, emprego ou funcdo de confianga no setor plblico, do pagamento
dos proventos de aposentadorias, reformas e pensdes, das obrigagdes
trabalhistas de responsabilidade do empregador, incidentes sobre a folha
de salarios, contribuicdo a entidades fechadas de previdéncia, outros
beneficios assistenciais classificaveis neste grupo de despesa, bem como
soldo, gratificagcbes, adicionais e outros direitos remuneratorios,
pertinentes a este grupo de despesa, previstos na estrutura remuneratoria
dos militares, e ainda, despesas com o ressarcimento de pessoal
requisitado, despesas com a contratacdo temporaria para atender a
necessidade de excepcional interesse pulblico e despesas com contratos
de terceirizacdo de mao-de-obra que se refiram a substituicdo de
servidores e empregados publicos, em atendimento ao disposto no art. 18,
§ 1° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

1.0

F F F F F

3 1 20 00 00 00

TRANSFERENCIAS A UNIAO

Despesas realizadas pelos Estados, Municipios ou pelo Distrito Federal,
mediante transferéncia de recursos financeiros a Unido, inclusive para
suas entidades da administracdo indireta.

1.0

F F F | S

3 1 20 41 00 00

CONTRIBUICOES

Despesas as quais ndo corresponda contraprestacdo direta em bens e
senvi¢os e nao seja reembolsavel pelo recebedor, inclusive as destinadas
a atender a despesas de manutencdo de outras entidades de direito
publico ou privado, observado o disposto na legislagdo vigente.

1.0

3 1 20 92 00 00

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Cumprimento do art. 37 da Lei n°® 4.320, de 1964, que dispde: i Ar31. As
despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orgamento respectivo
consignava crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que nao
se tenham processado na época propria, bem como 0s Restos a Pagar
com prescrigdo interrompida e 0s compromissos reconhecidos ap6s o
encerramento do exercicio correspondente, poderdo ser pagas a conta de
dotacdo especifica consignada no or¢camento, discriminada por elemento,
obedecida, sempre que poss?vel, a

1.0




Despesas com: Vencimento; Salario Pessoal Permanente; Vencimento ou
Salario de Cargos de Confianca; Subsidios; Vencimento do Pessoal em
Disponibilidade Remunerada; Gratificagbes, tais como: Gratificagéo
Adicional Pessoal Disponivel; Gratificacdo de Interiorizagdo; Gratificacado de
Dedicacao Exclusiva; Gratificacdo de Regéncia de Classe; Gratificacdo pela
Chefia ou Coordenagéo de Curso de Area ou Equivalente; Gratificagéo por
Producdo Suplementar; Gratificagdo por Trabalho de Raios X ou
Substancias Radioativas; Gratificagdo pela Chefia de Departamento,
Divisao ou Equivalente; Gratificagdo de Dire¢do Geral ou Diregdo
(Magistério de 1° e 2° Graus); Gratificacdo de Funcao-Magistério Superior;
Gratificacdo de Atendimento e Habilitagcdo Previdenciarios; Gratificacao
Especial de Localidade; Gratificacdo de Desempenho das Atividades
Rodoviarias; Gratificagcdo da Atividade de Fiscalizacdo do Trabalho;
Gratificacdo de Engenheiro Agronomo; Gratificacdo de Natal; Gratificacao

3 1 90 11 00 00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL S de Estimulo a Fiscalizagdo e Arrecadacdo de Contribuigdes e de Tributos; 1.0
Gratificacdo por Encargo de Curso ou de Concurso; Gratificacdo de
Produtividade do Ensino; Gratificagdo de Habilitagdo Profissional;
Gratificacdo de Atividade; Gratificacdo de Representacdo de Gabinete;
Adicional de Insalubridade; Adicional Noturno; Adicional de Férias 1/3 (art.
7°, item XVIl, da Constituicdo); Adicionais de Periculosidade;
Representacdo Mensal; Licenca-Prémio por assiduidade; Retribuicéo
Basica (Vencimentos ou Salario no Exterior); Diferencas Individuais
Permanentes; Vantagens Pecuniarias de Ministro de Estado, de Secretario
de Estado e de Municipio; Férias Antecipadas de Pessoal Permanente;
Aviso Prévio (cumprido); Férias Vencidas e Proporcionais; Parcela
Incorporada (ex-quintos e ex-décimos); Indenizagdo de Habilitagdo Policial;
Adiantamentodo 13° Sal §r i o; 130 Sal 8rio Pro
Sanitarista; Abono Provisério; A Pr - - | ald Proceradores; e outras
despesas correlatas de carater permanente.
R A Registrar as despesas com vencimentos e vantagens fixas do pessoal
3 1 90 11 01 00 |VENCIMENTOS E SALARIOS S administrativo, inclusive do RPPS, quando o pagamento for efetuado pelo 1.0
préprio 6rgdo.
S Registrar o custeio dos vencimentos e vantagens fixas pagas aos
3 1 90 11 01 01 |VENCIMENTOS EVANTAGENS HXAS PESSOAL EFETIVO ; : : o o 1.0
servidores integrantes do quadro efetivo da Administragéo.
3 "1 "90 "11 "01 02 |suBsiblos bo PREFEITO A Registrar os subsidios pagos ao Prefeito. 1.0
3 "1 '90 11 '01 03]SUBSIDIOS DO VICE-PREFEITO A Registrar os subsidios pagos ao vice-Prefeito. 1.0
A A Registrar os subsidios pagos aos secretarios municipais e agentes
O M e R SUBSIDIOS DE SECRETARIOS MUNICIPAIS E AGENTES - equiparados, quando a estrutura local adotar diferente denominacao para o 10
EQUIPARADOS mesmo cargo/funcao, sendo exemplo, em vez de Secretaria, Departamento,
ou seja, ocupante de cargo do primeiro escaldo.
L L L L4 L z
3 1 90 11 01 05 223?5;03 DOS VEREADORES B FRESIDENTE - Dit A Registrar os subsidios pagos ao Presidente da Camara e vereadores. 1.0
AR AR Ay % Registrar as verbas pagas aos membros de Colegiados, inclusive
3 1 90 11 01 07 |REMUNERACAO DE MEMBROS DE CONSELHOS A 1.0
Conselhos Tutelares.
A - Registrar as despesas com pessoal em disponibilidade ou cedidos com
3 1 90 11 01 77 |REMUNERACAO DE PESSOAL EM DISPONIBILIDADE A o A = 1.0
Onus para a Administracdo cedente.
A AR AT A AT 2 Registrar as despesas realizadas a titulo de vencimentos e vantagens por
3 1 90 11 05 00 |INCORPORACOES A : 2 A 1.0
incorporagdes, quando o pagamento for efetuado pelo préprio 6rgdo.
L Ld Ld L L4




MATERIAL DE CONSUMO
MBUSTIVEIS E LUBRIFICANTE: . ) BRESSALENTES, MAQUINAS EMOTORE
COMBUS AUTOSM OTlIJVOS CANTES || GENEROS ALIMENTICIOS PARA COPAECANTINA | MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO 50 %‘Z A OSS’E EM%ichcOEso ORES FERRAMENTAS
ETANOL OUTRAS DESPESAS COM GENEROS ALIMENTICIOS MATERIAL DE COPA E COZINHA MATERIAL LABORATORIAL MATER'A;RZAHR;\STSS/E'LL'TACAO
GASOLINA ANIMAIS PARA PESQUISA E ABATE N DEHﬁéYEZﬁgA%RODUTOS 2 MATERIAL HOSPITALAR MATE%'&?EE'EQ;'SZAQAO
, MATERIAL TECNICO PARA
DIESEL MATERIAL FARMACOLOGICO UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS SOBRESSALENTES DE ARMAMENTO SELECAO ETRENAMENTO
BIODIESEL MATERIAL ODONTOLOGICO ot PARAIMQ\%;ENCAO e SUPRIMENTO DE PROTEGAO AO VOO MATER%%': lLL'fZXAf\R/éf'CO g
; MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MATERIAL PARA MANUTENCAO DE AQUISICAO DE SOFTWARES DE
i WATERAL QUMD MOVEIS : VEICULOS ; o BASE
. Luggﬁ:i\sr&shﬂfg%&/gﬁv%s MATERA Diggﬁgghfg\ ubEsd MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO PNEUS BENS MOVEIS NAO ATIVAVEIS
COMBUSTIVE'ivEl kg; S'HCANTES o MATERIAL DE CAGA E PESCA MATERIAL DE MANOBRA E PATRULHAMENTO CAMARAS DEAR BILHETES DE PASSAGEM
Cogﬂlei\S;E/TE'RSAE LFK,BATEE\QE;ES MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO MATERIAL DE PROTEGAQ E SEGURANGA BATERIAS BANDE"T,G\;‘GEL@!ULAS E
o EESS;ES;FXS(;ER'A'S MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS |  MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO MOTOR DE REPOSICAQ D'SCOTEC&Z;M\%LECAS VAo
EXPLOSIVOS E MUNIGOES MATERIAL DE EXPEDIENTE MATERIAL PARA COMUNICACOES LONAS E PASTILHAS DE FREIO MATER'A(L)BEEQEQJESSECRHO
ALIMENTOS PARA ANIMAIS MATERIAL DE PROCESSAMENTO DEDADOS | SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS OUIRCS MATER'@;ESFS\SMANUTENCAO PEL \ATERIAL METEOROLOGICO
GENEROS DE ALIMENTAGAO WAL h\/l/EEDrIECR/TrZAAEF’:I)OS PARAER SUPRIMENTO DE AVIAGAO MATERIAL BIOLOGICO MATER'AEL;mNA%T'E(\:/?ES siedte
; MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E ; ; ; MATERIAL DECONSUMO -
ALIMENTAGAQ HOSPITALAR 7 ESL % G(I:EI\CA) g MATERIAL PARAPRODUGAO INDUSTRIAL | MATERIAL PARA UTILZACAOBM GRARCA | ) o\ A?\I?'EilIJP A% ;

... OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO



Planejamento

O que NAO se deve fazer

Tipo de Despesa Valor
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO R$ 3.173.925,"
4.4.90.52.99- OUTROS MATERIAIS PERMANENTES R$ 1.709.036,9

TOTAL R$ 4.882.962,6-
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O que NAO se deve fazer

Tipo de Despesa
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS,
PESSOA JURIDICA

TOTAL

Valor
R$ 3.600,0(¢

R$ 137.160,(

R$ 140.760,0
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O gue NAO se deve fazer

3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO  R$ 4.800.000,0(¢
TOTAL R$ 4.800.000,0(

71



T1 e Tg“mvc?

a

3
vHNLiZ3JTNd |

ud

i'

5 210P lO”CU oN 01020L0Nd

i

FIVAIDIN T

/A

Associagao de Prolecaco a Maternid nlz alnfancia e a Familia (:t-:-

N vyt s g U112

N AGCariong e Cinaas e Do SChH - g LA

PLANO DE TRABALHO INTEGRADO - DETALHADO - Prg

Secretdria da APMIF

Pagamento de . (FGTS B Despesas Correntes (Material

ncargos 1 espesas de Consumo, Material

Repases Pess;;al & 1i3de INSS e DARF)| Bancarias JPermancnte e Prestagio de

enas arvi

Janeiro 37.270,00 28.497 30 6.309,51 50,00 2402, o

(Fevereiro | 3? 270,00 28, 619 65 6.209.23 50,00 ~ 2.492,94 L]
Margo 3? 270,00 28.635 01 6.359,15 50 00 . 2.492 94
Abril | 37 Z?U 00 29,586, 19 6.871 664_ 50, OO 2.492,94
Malo 37.270,00 28.575.62 6.398,15 50,00 2. 492 94
Junho 37.270,00 29.771,56 6.701,70 50,00 2.492, J4_
Julho 37.270,00 29.399,94 6.482,59 50,00 2.492 94
Agosto 37.270,00 28. .f'OO 29 6.387 .31 50,00 1.492,94
Setembro 37.270,00 28.610, o1 5. 726 84 50, 00 1.492,94
Outubro 37. 270 00 28,977,18 B 5.801,83 A 50,00 1 492 94
_yg/_ombtjo 37.270,00 29.030.65 5.728.27 b 50,00 1.492, 94#
Dezembro 37.270,00 |  28.889.39 5.747 61 50,00 il 1.401,53

TOTAL [ 447,240,00 347.092,29 74.723,85 ~ 600,00 24.823,86
Cambira, 28 de Dezembro de 2012, //
e
- / |
/ S

Presidente da APMIF
lf
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ESTIMATIVA DE CUSTO/ ESPECIFICACOES DAS METAS

O recurso solicitado anual no valor de R$ 447.240.00 (Quatrocentos e
quarenta e sete mil e duzentos e guarenta reais) divididos em (12) doze parcelas
mensais serd aplicado em pagamento de p 28s0al; encargos sociais; impostos:

material de higiene e limpeza;
generos alimenticios, material esportivo & vestuario; material pedagégico e didatico:
material de informatica e escritério; manutengao dos equipamenios usados na
entidade; orestacao de servigos como fotograficos e fimagens Jdesde que sejam

esporadicas; despesas relacionadas com veiculos, de reparo efou combustivel:

equipamentos; servicos de terceiros e pequenos reparos nas instalacaes fisicas tais
coma pintura, reboco, rede elétrica e hidraulica e equipamentos.

12



__Tipo de Despesa
3.1.90.11.0¥ENEIMENTOS E SALARIOS
3.1.90.11.3BRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
3.1.90.11.4313° SALARIO
3.1.90.13.0FGTS
3.1.90.13.28CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP S/ A FOLHA DE PAGAMENTO
3.1.90.13.990UTRAS OBRIGACOES PATRONAIS
3.1.90.16.44HORAS EXTRAS E SERVICOS EXTRAORDINARIOS
3.1.90.34.03 OUTRAS DESP.C/PESSOAL DECOR.TERCEIR.DE MAYE-OBRA (OUTRAS OCUPAGOES)
3.1.90.46.00 AUXILIO -ALIMENTACAO
3.1.90.49.00 AUXILIO -TRANSPORTE
3.3.90.30.04 GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS
3.3.90.30.02 GENEROS DE ALIMENTAGCAO
3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO
3.3.90.30.1AMATERIAL QUIMICO
3.3.90.30.15MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE
3.3.90.30.24 MATERIAL DE COPA E COZINHA
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO
3.3.90.30.23 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS
3.3.90.30.28 MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANCA
3.3.90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR
3.3.90.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
3.3.90.35.04 ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA
3.3.90.36.18 MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS
3.3.90.36.25 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
3.3.90.36.39 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS
3.3.90.36.42 JUROS
3.3.90.39.05 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
3.3.90.39.12LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
3.3.90.39.50 SERVICO MEDICO- HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E LABORATORIAL
3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES
3.3.90.39.69 SEGUROS EM GERAL
3.3.90.39.80 HOSPEDAGENS
3.3.90.39.81 SERVICOS BANCARIOS
3.3.90.39.82 SERVICOS DE CONTROLE AMBIENTAL
3.3.90.39.88 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA
3.3.90.47.18 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS SERVICOS DE TERCEIROS
3.3.90.33.04PASSAGENS PARA O PAIS
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA
3.3.90.47.10 TAXAS
4.4.90.51.92 INSTALACOES
4.4.90.52.08 APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS MEDIC@DONTOLOGICO, LABORATORIAL E HOSPITALAR
4.4.90.52.35 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
4.4.90.52.36 MAQUINAS, INSTALACOES E UTENSILIOS DE ESCRITORIOS
3.1.90.13.02CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIASINSS
3.3.90.47.99 OUTRAS OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
TOTAL

=

Valor
R$ 18.749.528,
R$ 304.383,0
R$ 1.381.928,
R$ 1.571.799,
R$ 25.472,:
R$ 360.778,2
R$ 370.980,3
R$ 5.090.079,6
R$ 3.843.000,0
R$ 212.806,¢
R$ 629.355,0
R$ 1.358.321
R$ 2.814.462,¢
R$ 170.805,:
R$ 6.000,0(
R$ 315.888,(
R$ 404.244,6/
R$ 654.000,9
R$ 120.000,C
R$ 321.028,t
R$ 45.952,8
R$ 2.231.714,
R$ 102.000,C
R$ 900.000,0!
R$ 240.000,0
R$ 98.000,0(
R$ 44.671,F
R$ 3.000,0
R$ 4.459.954,2
R$ 270.000,0
R$ 32.679.930,7
R$ 150.000,C
R$ 558.289,5
R$ 120.000,C
R$ 12.000,0
R$ 75.000,0
R$ 4.020,01
R$ 12.000,0
R$ 180.000,0
R$ 3.052.300,C
R$ 4.940,0(
R$ 90.000,0(
R$ 90.000,0(
R$ 90.000,0(
R$ 90.000,0(
R$ 1.950.000,C
R$ 2.940.450,9
R$ 89.199.086,:



FORMA

Procedimentos prévios Instrumento

Estudos técnicos,acordos politicos, PPAS, LDOS Termo de Convénio

Estudos técnicos,analises de PMIS,
disponibilidade orcamentéaria, chamamento
publico

Estudos técnicosdisponibilidade orcamentaria,
concurso de projetos

Estudos técnicos disponibilidade orcamentaria,
instrumento legal de qualificacéo

Termo de Fomento

Termo de Colaboracéo

Acordo de Cooperacao*

Termo de Parceria

Contrato de Gestao
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Tomador: PRESTE ATENCAQ

A Leis orcamentarias
A Regulamentos do Concedente
A Prazos de chamamentos publicos
A Condicdes dos editais
A Minutas dos instrumentos

A Regras dispostas

A Objeto

A Valores

A Prazos
A Plano de trabalhoz alteractes
A Registro do acordo no SIT



Em resumo:

Quanto melhor o Plano de Trabalho,

menor a chance de problemas na Execucao!

Atencao ao Cronograma de
Desembolso!
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! Execucao

Maos a obral!
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Efetuando uma despesa

A despesa € @erneda execucao;

Deve ser precedida por procedimentos adequados;

Deve estar prevista expressamente no
Plano de Trabalho!

Tomador publico : empenho, licitacéo, liquidacao,
pagamento etc.

Tomador privado : atendimento aos principios da
economicidade, eficiéncia, impessoalidade etc.

2



Execucao

Principais problemas

80



e

Concedente que atrasa repasses

Salvo excecOes, no regime juridico de parcerias o
Concedente deve REPASSAR para gue depois o
Tomador GASTE

Mas como fazer se o Concedente

DESCUMPRIR o cronograma de

desembolso e as despesas forem
necessarias?
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

Concedente que atrasa repasses

Depositar recursos proprios na conta especifica;
Registrar o aporte de recursos proprios n&IT;
Efetuar adespesa;

Registrar a despesa n&lIT;

*** Concedente repassa (com atraso) ***
Efetuar atransferéncia eletrbnica a conta do
Tomador;

Registrar a transferéncia comddevolucao de Saldo
Al OEBE @A 4] | 2 AL 05



Registrar Despesa @

Tipo da Despesa | Selecione - v

Identificacdo do Favorecido/Fornecedor

A | uscor |

Nome |

Objeto e Meta

Etapas / Fases
Cronograma Desembolso
Plano de Aplicagio
Consulta Planos

Identificacio do Documento da Despesa

Tipo | - Selecione - v

wmen ]
e m
12|

Valor | |

Descricao

Tomador Integrante da Administracao Pablica

wimeroemente [ |
ke T

Processo de Compra

Modalidade | _ i .
Tomador - Selecione T

gy IR
» Despesas

Dat
P Outras Receitas ; |:|

p Saldo Bancirio

Informacde do Pagamento

» Devolugio de Saldo

» UGT do Tomador Tipo de Documento | - Selecione - v |

p Fechar Bimestres Nimere do Documento | |

» Resumo Financeiro Data Pagamento I:I
» Documentos Anexos Data Débito ct

» Finalizagao

Relacao de Despesas



Registro da despesa no SIT

Modalidade de compras

A modalidade escolhida acarreta a exigéncia de
anexos

EX.:

Concorréncia ( lic.) Y Edital e publicacédo
Tomada de precos ( lic.) Y Edital e publicacéo
Pesquisas de precos Y Relacdo de ganhadores e
Orcamentos



Tomador

¥ Despesas

Pesquisa

Tipo de Despesa |_ Selecione - v |

Mimers Documento Favorecido @ CPE I;:) CHP] | |

Favorecido |

¥alor da Despesa De | | Até |

[ - IPesquisa Avancada

Identificacio da despesa

Tipo do Documento de Desplesa | Concorréncia 3
Convite

Namers do Documento de Despesa .
Credenciamento

Dispensa
Inexigibilidade

Data de Emissao De:

Placa do ¥eigulo | Pesguisa de Precos

Fregio Eletrdnico

FPregio Presencial

Tomada de Pregos
Tributos/Pessoal - aguisigdo direta

Mudalid{Selecinne - '/
1

MNanneros | |

Processo de Compra

Data Processo de Compra de | | Até: |
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- T AA1T EAAAA  HiButod pesDahA O O
aquisicdodireta 6 AAOA OAO OOEI E
em que nao tiver havido a pesquisa de preco!



/ .

[ 150 6 600315 31 4966 @3¢

Instrucao Normativa 61/2011

Art. 9° As despesas realizadas com recursos de transferéncia
deverao ser precedidas do regular processo licitatorio, ou,

NOS casos em gue a entidade tomadora estiver desobrigada
desta formalidade legal, deverao ser obedecidos 0s

principios aplicaveis a administracao publica por meio da
formalizacao de processos de compras que comprovem a
observancia dos principios da moralidade, impessoalidade,
da economicidade, da isonomia, da eficiéncia e da eficacia,
nos termos do art. 18 da Resolucao 28/2011.
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§ 1°As Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publieo
OSCIP e Organizactes SociaisOS deverao atender também os
procedimentos especificos previstos em seus regulamentos para
aquisicoes feitas com recursos de transferéncias, nos termos da

legislacao aplicavel.

§ 2° Na analise da economicidade das aquisicOes realizadas
referida no caput deste artigo, a avaliacéo se dara sobre 0s precos
validos cotados por no minimo 03 (trés) fornecedores,
apresentados em orcamentos com a indicagao do valor unitario
dos servicos ou produtos.

8 3° Nos casos de ofertas de encartegbldides, anuncios de
internet, ou outras formas de anuncio, estes deverao estar
Impressos e corresponderao a uma proposta valida para o item
pesquisado.
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Registro da despesa no SIT

Como devo registrar a despesa quando ela
for acompanhada de encargos?

Pagamentos

Despesas liquidas

89



Liquido

11%
22,50%




DARF — Federal
00.394.460/0001-41
MINISTERIO DA FAZENDA

GFIP
00.360.305/0001-04
Caixa Econtmica Federal

GPS
16.727.230/0001-97 — Fundo do Regime Geral da Previdéncia Social

GR- PR
76.416.890/0001-89
GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

GRRF

00.360.305/0001-04
Caixa Econdmica Federal

CNPJS de orgaos fiscais
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Extrapolacao de rubricas
Desdobramento Valor
4.4.90.52.40- MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS E RS 17.700.0

RODOVIARIOS

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA R$ 115.815,

3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS R$ 78.365,0(
TOTAL R$ 211.880,C
Despesa Valor Valor Valor Valor % Saldo
Previsto Gasto Glosado Estornado  Executado Disponivel
3.3.90.30.24 78.365,00 73.005,94 0 0 93,16 5.359,06 [ﬂ
3.3.90.39.99 115.815,00 38.573,04 0 0 33,31 77.241,96 [i]

4.4.90.52.40

17.700,00

17.680,00

0 0 99,89 20 [i]
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Extrapolacao de rubricas

1) Nao permitir a extrapolacao (nao gastar!)

2) Levantar os fatos novos gque justifiguem a
mudanca das despesas

3) Efetuar o calculo da alteracéao

4) Entrar em contato com o Concedente

5) Formalizar o novo Plano de Trabalho

6) Se aprovado, efetuar a despesa

/) Registrar a despesa no SIT

8) Verificar se o Concedente registrou a nova
versao do Plano no SIT



Vish|

Gastei com algo com uma rubrica que nao
estava prevista no meu
PLANO DE APLICACAO!

E agora?
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Rubrica inexistente / Despesa nao prevista

1) Nao permitir a situacao (nao gastar!)

2) Gastei.Nao lancar no SIT.

3) Efetuar depdsito de recursos na conta especifica, no
mesmo valor da despesa indevida

4) Nao registrar o deposito no SIT

5) Comunicar o Concedente

Nestes casos nao se lanca nem o débito nem o
credito. Trata -se de uma correcao do saldo da
conta.



e

Registro de despesas ainda nao

compensadas

Tomador Integrante da Administracdao Publica

Numero Empenho ‘ ‘

Data de Empenho ‘ ‘ m

Processo de Compra

Tomador Modalidade - Selecione - v

Niimero ‘ ‘

Data ‘ ‘ m

> Despesas

p Outras Receitas

p Saldo Bancario

» Devolugio de Saldo Informagido do Pagamento

R Tipo de Documento | - Selecione -

P Fechar Bimestres Numero do Documento ‘

> Resumo Financeiro

Data Pagamento ‘

P> Documentos Anexos

Data Deébito cta. conv. ‘

P> Finalizagao

Relacdo de Despesas
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v
Posigdo Financeira -
-

Tomador

» Despesas

compensadas

Resumo Financeiro da Transferéncia @

Créditos

Registro de despesas ainda nao

Saldo Inicial R% 0,00
Valor Repassado R% 36.000,00 [+1
Contrapartida Depositada R% 0,00
Recurso Proprio Depositado R% 0,00
Rendimento de Aplicacies Financeiras R$ 427,44 [+1
Glosa de Despesas R& 0,00
Estorno de Despesas R% 400,00 [+1
Débitos
Despesa R% 46.148,49 [+1
Devolugdo de Saldo ao Concedente R 1.377,44 [+1
Devolugdo de Saldo ao Tomador R% 0,00
Total
Saldo Final (-) RS 10.698,49
Posicdo Conta Bancaria [/ Saldo Sistema
créditos R$ 36.827,44
Débitos (-] R% 47.525,93
F Tl | = B 000
Glosas nao Ressarcidas (-) R% 0,00
Estornos ndo Ressarcidos (-) R% 0,00

Previsdo Bancaria

(-] R$ 10.698,49

Exportar para PDF com Detalhes da Despesa Exportar para PDF
Exportar para CSV com Detalhes da Despesa Exportar para CSV 8



Registro de despesas ainda nao
compensadas

] Pagamentos nao informados R% 0,00
Posi¢do Financeira -» Debitos ndo realizados R$ 1.000,00 [-1

Glosas ndo Ressarcidas (-1 R$ 0,00

Estornos ndo Ressarcidos (-1 R% 0,00

Previsio Bancaria (-} R% 10.698,49

Tomador Exportar para PDF com Detalhes da Despesa Exportar para PDF
e Exportar para C5V com Detalhes da Despesa Exportar para CSV

p Outras Receitas

p Saldo Bancario Detalhes dos Débitos ndo realizados

» Devolugio de Saldo Codigo Despesa Tipo e nimero do Documento Data Emissao Valor (R$)
» UGT do Tomador 545341 Cheque - 35345 01/05/2015 R$ 1.000,00

» Fechar Bimesires TOTAL R$ 1.000,00

P Resumo Financeiro
» Documentos Anexos

» Finalizagao
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Registro de despesas ainda nao
compensadas

1) Sempre informar a data de compensacao
(monitorar a conta bancaria pelos extratos)

2) Acompanhar o rol de despesas nao
compensadas pelo SIT

3) Quando a despesa for de exercicio
anterior ja fechado, atencao redobrada
para complementar as informacoes




E o registro das despesas ainda nao
pagas?

No momento ainda nao é possivel, mas estao em
desenvolvimento alteracoes no sistema



g:

Resumo Financeiro da Transferéncia @

Craditos
Saldo Inicial
Valor Repassado
Contrapartida Depositada
Recurso Proprio Depositado
Rendimento de Aplicacoes Financeiras
Glosa de Despesas
Estorno de Despesas

Debitos
Despesa
Devolucao de Saldo ao Concedente
Devolucao de Saldo ao Tomador

Total
Saldo Final

Posicao Conta Bancaria / Saldo Sistema
Creditos
Debitos
Pagamentos nao informados
Debitos nao realizados
Glosas nao Ressarcidas
Estornos nao Ressarcidos

Previsdo Bancaria

RS 0,00

R 120.000,00
RS 0,00

RS 0,00

R 2,326,4%
RS 0,00

RS 0,00

R 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R% 122.326,49

R 122.326,49
(-} R% 0,00

R$ 0,00

RS 0,00
(-} R% 0,00
(-} R$ 0,00
(+) RS 122.326,49

[+]



P e

E compras pela Internet?
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Rendimentos Financeiros

BENCAO ou MALDICAO ?



/\/

Rendimentos Financeiros

Manutencao do poder de compra!
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Rendimentos Financeiros

As receitas advindas dos rendimento$azem

parte da parceria !

POSSO GASTAR?

Depende!



Rendimentos Financeiros

Funcao da aplicacao financeira: manutencao do
poder de compra

As despesas autorizadas devem estar
no Plano de Aplicacao

O 0 A O UipiepA @sirendimentos de ativos financeiros seréo
aplicados no objeto da parceriagstando sujeitos as mesmas
condiches de prestacao de contas exigidas para 0S recursos
transferidos8 6



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm

: _,,.//\“ il -

Conta bancaria

Art. 51. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
serao depositados em conta corrente especificaenta de
tarifa bancaria na instituicao financeira publica
determinada pela administracéo publica. (Redacao dada
pela Lei n° 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. Os rendimentos de ativos financeiros
serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condicoes de prestacao de contas exigidas para 0s

recursos transferidos. (Redacao dada pela Lei n°® 13.204, de
2015)



/ |

Posso pagar em espécie?

Art. 53. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria
sera realizada medianteransferéncia eletronica sujeita a
identificac&o do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

8 1° Os pagamentos deverao ser realizados medianteédito na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
Servicos. (Redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletronica , otermo de colaboracao ou
de fomento podera admitir a realizacéo de pagamentos em
espécie. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)



CONCEDENTE pa— TOMADOR

SIT

Sistema Integrado de Transferéncias

TRIBUNAL DE
CONTAS
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Fechamento de Bimestres
Alimentacao e correcao de Informacoes

A logica do Sistemalntegrado de Transferénciaz SIT
é baseadano controle:

Concomitante;
A posteriori.



/ |

Fechamento de Bimestres
Alimentacao e correcao de Informacoes

Controle Concomitante :

Fechamentos bimestrais 7z 30 (trinta) dias para o
tomador,;

Ciclo de exercicio financeiro z telas travam apoés o
fechamentodo 6° bimestre de cadaano;

Obs: Tendéncia futura que as travas passema ser
bimestrais, emvezde anuais



Controle Concomitante resulta em:

Fechamento de Bimestres
Alimentacao e correcao de Informacoes

Reabertura de bimestres para lancamentos n&o realizados no tempo
oportuno e para alteracdode dados ja lancadog procedimento realizado
pelo proprio Concedente dos recursos;

Tomador

» Outras Receitas

» Saldo Bancario

» Devolugao de Saldo
» UGT do Tomador
¥ Fechar Bimestres

il

Bimestres Fechados

Bimestre/Ano

2/2015
3/2015
4/2015
5/2015

£/2015

Saldo final do
Bimestre/Ano

(R$)
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
RE 80.419,74

R% 122.326,49

Data de
fechamento
25/05/2015 13:06
21/07/2015 13:54
24/09/2015 15:07
25/11/2015 11:509

26/01/2016 11:13

Data de Usuario

Usuario registro

atualizacdo atualizacdo

Lista de Pendéncias



N

Fechamento de Bimestres

O que significa?



Fechamento de Bimestres

1) Prestacao de contas

2) Consolidacao dos dados até o ultimo dia
daguele bimestre, desde o comeco da
parceria

3) Cumprimento da obrigacao junto ao
TRIBUNAL e ao Concedente*
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Fechamento de Bimestres

E se eu errar? E se eu achar erros do
passado?

Corrigir o dado;
a. Se o sistemadadlribunal permitir, ok.
b. Se nao permitir, entrar em contato com
0...

CONCEDENTE
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Fechamento de Bimestres
E o CONCEDENTE quem faz o gerenciamentos
das informacoes no SIT
E o CONCEDENTE quem:

1) Reabre bimestres
2) Reabre Finalizacoes



& 56 & possivel alterar ou excluir a despesa caso nao exista fechamento do 60 bimestre do ano da data da despesa.

Identificacio da Despesa

Cadige 774637
Tipo da Despesa 3.3.90.18.04 - AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS

Identificacdo do Favorecido

cer

Nome I

Identificacdo do Documento da Despesa
Tipo Recibo
Namere 0000
Data de Emissae 20,/02/2013
Valor Despesa R3$ 4.050,00
Descricdo pag. bolsa

Tomador Integrante a Administracdo Pablica

Namero do Empenho

Data de Empenho

Processo de Compra
Modalidade Tributos/Pessoal - aguisicdo direta

Tomador Namers 00000

Data 20/02/2013
¥ Despesas

L

Informacao do Pagamento

Lizta de Bens Adguiridos Tipe de Documente Ordem Bancaria
p Outras Receitas Nimero do Documente 300250
Data do Pagamento 20/02/2013
» Saldo Bancario Data de Débito na Conta Convénio 20/02/2013

» Devolugio de Saldo

B e e
» Fechar Bimestres

» Resumo Financeiro

L |\

» Documentos Anexos m m

» Finalizagio



Fechamento de Bimestres

Deixando para ultima hora...



Fechamento de Bimestres

A reabertura de bimestressempre vaigerar
multas por descumprimento de prazos devido
asnovas datas de fechamento?

NAO!



Bimestres Fechados

Bimestre/Ano glanl*liuslf::?,lﬂ.ﬂz f Lo = Usuario r Dat_a de" U5u_ériuL
(R$) echamento atualizacao atualizacdo
4/2012 R& 0,00 07/01/2013 11:26 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
5/2012 R% 1.350,00 07/01/2013 11:26 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
/2012 R& 5.940,00 30/01/2013 13:23 CARLOS EDUARDO CANTARELLI '3'4-;1“'13;;223013 E%Eifﬂsu
: CANTARELLI
1/2013 R% 267,16 12/03/2013 13:53 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
2/2013 R% 6.522,42 0%/ 05/2013 10:19 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
3/2013 R$ 10.014,28 09/07/2013 11:25 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
4/2013 R$ 15.767.24 11/0%/2013 16:51 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
5/2013 RS 19.236,04 14/11/2013 15:26 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
6/2013 R% 16.217.1% 21/01/2014 15:08 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
1/2014 R$ 25.932,51 10/04/ 2014 09:43 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
2/2014 R& 24.739,78 258/05/2014 15:54 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
3/2014 R% 22.114,80 14/07/2014 09:20 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
4/2014 R% 17.822,07 16/09/2014 11:05 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
5/2014 R% 21.456,40 18/11/2014 10:41 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
6/2014 R$ 21.862,79 26/01/2015 15:38 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
1/2015 R$ 22.356,58 30/03/2015 14:04 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
2/2015 R$ 35.953,92 20/05/2015 14:13 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
15/09/2015 CARLOS
3/2015 R$ 29.469,06 22/07/2015 15:36 ERMESTO LUIS MALTA RODRIGUES 10,48 EDUARDO
CANTARELLI
4/2015 R$ 29.172,09 21/09/2015 08:53 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
5/2015 R$ 34.970,80 20/11/2015 16:49 CARLOS EDUARDO CANTARELLI
6/2015 R$ 25.277,01 28/01/2016 10:25 CARLOS EDUARDO CANTARELLI

) 53




Fechamento de Bimestres € o
mecanismo gue permite a atualizacao
dos dados, inclusive no que diz respeito

a GLOSAS E ESTORNOS



/
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GLOSASE ESTORNOS

O que sao?

GLOSA - Registrada pelo Concedente. Deve ser utilizada quando

se identifica umadespesa irreqular insanavel , seja por

julgamento do Concedente, seja pelo fim da vigéncia do acordo.
Valores glosados corresponderao a composicao do saldo final que
deve ser restituido ao Concedente, por isto nestes casos nao havera
outra alternativa gue nao seja adevolucao . A glosa nao deve ser
utiizada como mecanismo para se ressarcir a conta bancaria da
parceria.

Com glosas, o Tomador nao vai conseguir alcancar 100% da meta!



/

/

GLOSASE ESTORNOS

O que sao?

ESTORNO - Os valores estornados sao registrados pelo
proprio Tomador . Este mecanismo deve ser utilizado
guando o Tomador identifica uma despesa equivocada e
promove a suacorrecao depositando a guantia na conta da
parceria. Tais valores poderao ser reutilizados. O
ressarcimento da conta deve ser registrado na pagina propria
de estorno daquela despesa. Uma vez estornado o valor, sera
possivel alcancar futuramente a meta estipulada.




//

/

No SIT fica registrado QUEM fez a
glosa ou estorno.

—

Por isso € importante concederacesso apenas
aos funcionarios de confianca!



Vamos voltar a falar de...

SIT - Sistema Integrado de Transferéncias

Inicio Nova Transferéncda Importacio Relatorios Consulia Geral Gerenciar Pendéndas

Consulta Geral de Transferéncias @

Transferéncias

N° 5IT
Tipo Transferéncia | ___ Selecione --
Situacdo | — Selscione -

Mostrar Transferéncias  ® gam prastacio de Con

Todas

. . .’ra : Sfe ’

[ + ] Participante

8329 Registro(s) de Transferéncia(s) Encontrade(s)

R% 2.622.480.225,75 em Transferéncias

Transferéncias
|.E Instr t

o=
SIT 1p0 I nSIrumento

ansferéncias

Concedente

ACESSOS

Tomador

ecial/Extraordi

Administracdo

Situacdo

Celebracdo

Sair

e

Fim de
Vigéncia

Valor Total
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Mapa do Site | Ouvidoria | Acesso a Informacdo & A+ A (b

TRIELIMAL DE COMTAS D ESTADD D0 PARANA Ex.: Lei organica, Instrucdo Normativa, Regimento Inten E

INSTITUCIONAL | TRANSPARENCIA | AREAS DE ATUACAO

SERVICOS [EDINIYE | MUNICIPAL | ESTADUAL | SERVIDORES DO TCE-PR | IMPRENSA | CONTAT

# Servicos Favoritos v (adastro de Entidades - Atualizacao
SEW“;[]S O TCE mantera cadastro atualizado contendo a qualificacdo civil completa de todas as pessoas fisicas e juridicas,
publicas e privadas, que estejam cbrigadas, na forma da lei, a prestar contas sobre dinheiro, bens e valores publice
Documentos Oficiais 2 nos termos de ato normativo proprio, em atendimento ao que estabelece o Artigo n® 323-4, do Regimento Interno,
Artigo n® 101, do Provimento n® 47/2002.
Portal e-Contas Parana (]
As informagdes declaradas em cadastro que ndo correspondam a verdade poderdo implicar na responsabilizacdo
Certid3o Liberatdria 2 criminal dagueles gue lhe deram causa.
Certiddo de Operacdo de . Os dados cadastrais deverao ser atualizados ANUALMENTE, sob pena da ndo emissdo da Certiddo Liberatdria.
Credito
Cerleto e CLumn S ru s 3 Para atualizar o cadastro, cligue agui

Irregulares (Pessca Fisica)

Certidao de Pendéncias 3
Transferéncias Voluntarias 3
Cadastro de Entidades 3

Gerenciamento de Usuario

Biblioteca 3
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Mapa do Site | Ouvidoria | Acesso a Informacdo A A+ A (p

TRESLMAL D CONTAS D0 ESTADC D0 FARLANA Bx.: Lei organica, Instrucdo Normativa, Regimento Inten E

| INSTITUCIONAL | TRANSPARENCIA | AREASDEATUACAD ERENTNNNE CIDADAD | MUNICIPAL | ESTADUAL | SERVIDORES DO TCE-PR | IMPRENSA | (ONTA

i Servicos Favoritos W SEI"'."i(;DS
SEW";HS Aqui, vocé seleciona o servico que deseja. Clicando sobre a estrela vocé fixa o item escolhido como favorito no mel
a esquerda. Clicando diretamente sobre o titulo do servigo, vocé serd direcionado & pagina do servico correspondet
Documentos Oficiais 3
Categorias v
Portal e-Contas Parana 3
Acesso ao Portal E-contas
Certidao Liberatdria k Portal do Processo Eletrdnico - e-Contas
Eférgiiﬂ foliarmgdy e 3 Verificacdo de Pendéncia junto a Diretoria de Execucdes - DEX
Verificacdo de pendéncias junto & Diretoria de ExecucBes - DEX
Certiddo de Contas Julgadas "
Irregulares (Pessoa Fisica) Canal de Comunicagdo - CACO
Sistema Canal de Comunicacdo
Certid3o de Pendéncias 3
Transferéncias Voluntarias 3 Consultar C‘E"’”_df“ IJ.beratcr:r?a _
Consultar Certidao Liberatoria a partir do CNFJ
Cadastro de Entidades 3
Emitir Certiddo
Gerenciamento de Usuario Acesso ao sistema de Certid3o Liberatoria.
Biblioteca 3

Documentos Oficiais - Busca Processual

. Busca Processual de Documentos.
Calculos do TCE 3



N

ACESSOS
Exemplo:

Municipio de Modelo PREFEITO
Superusuario :

li

>
APAE de Modelo PRESIDENTE lj(
Superusuario :

liii

Secretaria,d_e Estado SECRETARIO
Superusuario :
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ACESSOS Perfis
Exemplo:

- >
Municipio de Modelo lx
PREFEITO
X / \ \5&

CONSULTA

COMPLETO
o

CONTROLE
INTERNO

FISCAL DA
TRANSFERENCIA
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